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Voorwoord

Eens per jaar trakteert de Arnhemse

Uitdaging alle betrokken vrijwilligers

op een uitje. |k was daar dit jaar voor
het eerst bij. Met een groep van zo'n 40
mensen waren we een middag en avond
te gast bij Kunstwerkplaats Schuytgraaf.

Behalve dat het een zeer gezellige en inspirerende
bijeenkomst was, vielen me twee dingen op.

Ten eerste de positieve instelling van alle
aanwezigen, vol met ideeén en ambities om er
'samen iets moois van te maken’. Ten tweede was
ik onder de indruk van de persoonlijke motivatie
van het gezelschap. De meeste aanwezigen
waren daar weliswaar namens een organisatie,
maar eigenlijk deed dat er niet toe. Deze club
enthousiaste en betrokken ‘Arnhemse Uitdagers’
vertegenwoordigen met name zichzelf. Een beter
gezelschap om tussen te vertoeven kun je je bijna
niet wensen!

Het zette mij ook aan het denken over de waarde
van begrippen als maatschappelijk verantwoord
ondernemen en participatiesamenleving (dat
laatste woord werd zelfs verkozen tot het woord
van 2013). Mijn conclusie was dat dit soort
begrippen en woorden holle frasen zijn en blijven
zonder de juiste mensen die er invulling aan
willen geven.

Het mooie van de Arnhemse Uitdaging is dat wij
over die mensen, en hun persoonlijke motivatie,
mogen beschikken. Natuurlijk, zonder de
betrokken bedrijven en instellingen zouden we
nergens zijn, maar de hoofden, harten én handen
van onze mensen maken het echte verschil.

Hun inspanningen en betrokkenheid maken de
Uitdaging zo'n succes, gewoon omdat ze het de
moeite waard vinden ‘er samen iets moois van

te maken.” In Arnhem, voor Arnhem.

In 2013 leidde dat tot maar liefst 530 matches
tussen maatschappelijke organisaties en
bedrijven.

Dat en nog veel meer moois kunt u lezen in dit
Jjaaroverzicht. En na lezing zult u het met ons eens
zijn: het was weer een prachtjaar.

Duizendmaal dank aan allen die hier aan hebben
bijgedragen!

Peter de Haan
LOCATIEDIRECTEUR AKZONOBEL EN LID STUURGROEP



De Arnhemse Uitdaging

Maatschappelijk betrokken
ondernemen en maatschap-
pelijk betrokken zijn

De Arnhemse Uitdaging bouwt al 15 jaar bruggen
tussen het bedrijfsleven en de samenleving;

met als doel het verbeteren van de leefkwaliteit
in Arnhem.

Door het stimuleren en organiseren van
maatschappelijk betrokken ondernemen in
Arnhem en het tot stand brengen van samen-
werking tussen bedrijven en maatschappelijke
organisaties dragen we bij aan het oplossen van
maatschappelijke vraagstukken. Wij bemiddelen
tussen aanbod van bedrijven en vragen van
maatschappelijke organisaties in de vorm van
menskracht (handjes, kennis, kunde), middelen
(spullen, faciliteiten, ruimtes) en munten (geld).

De kracht van de formule is dat de bemiddelingen
tot stand worden gebracht door ondernemers en
medewerkers uit het bedrijfsleven zelf. Jonge
honden’ en ‘oude rotten’ zetten zich, namens

hun bedrijf, vrijwillig in via matchgroepen of
andere projecten. Zij bespreken aanvragen van
maatschappelijke organisaties en dagen bedrijven
In het netwerk van de matchgroepen uit om het
project te realiseren. Zo dragen steeds meer
Arnhemse ondernemingen op een laagdrempelige
manier bij aan de leefkwaliteit in Arnhem.

De gemeente Arnhem zorgt voor de nodige
ondersteuning.

Ruim 500 matches in 2013

Met circa 530 matches was 2013 alweer een goed
jaar voor de Arnhemse Uitdaging.

Dankzij de ondersteuning en expertise van
bedrijven, serviceclubs, fondsen, instellingen

en de lokale overheid kunnen maatschappelijke
organisaties hun werk nog beter doen. Zjj
ontwikkelen meer deskundigheid, krijgen meer
mogelijkheden voor het oplossen van knelpunten
en dragen zo bij aan het versterken van de
Arnhemse samenleving.

Alle partijen die zich in 2013 hebben ingezet om
Arnhem een stukje mooier en sterker te maken,
hartelijk dank daarvoor!

Namens de Arnhemse Uitdaging,

Miriam Kemperman
MEDEWERKER PROJECTEN

Mariska Perrier

COORDINATOR
ARNHEMSE UITDAGING
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Wie zetten zich allemaal in voor de Arnhemse Uitdaging
in 2013?

MATCHGROEP 1

Paul Zijm

Bernd Huibers
Dinant te Brinke
Lars Nieuwenhoff
Esther Groenenberg
Henk de Ruiter

Geert Witlox

Elise Hazelaar

Gerke de Vries
Annerieke Kolenaar-
Meulenkamp

Martijn van de Spreng
Liesbeth van Doorn

MATCHGROEP 2

Arjen de Vries
Bertine van Hooff-
Nusselder

Els van Haalen-Koot
Jacco Vogelaar

Michel van den Bos
Hans Barenbrug
Danielle van Woerden
Mieke Zomerman
Wiesje Eijsink

Derya Yavuz

Sigrid Punt

Sander de Winkel
Joke Parr

MATCHGROEP 3

Mickey Vuylsteke
Harold Hofman
André Rutten

Kim Doornebosch
Wil Duits

Ronald Aarnoudse
Annette Visser
Gertjan van Dam
Monique Roelofs
Natasja Leushuis

Zijm BV

BSW Adviesgroep

BAM Utiliteitsbouw
INN4CARE

Grontmij

KuiperArnhem Bouw en
Ontwikkeling

BDO Arnhem

Vivare

Editoo / THP

Dirkzwager advocaten & notarissen

Equint
Flynth

Hotel Haarhuis

Burgers' Zoo

De Kempenaer Advocaten
Strijbosch Thunissen
Bedrijfsmakelaars
Yacht

KPMG

Sustain Advies

Van Wijnen

Presikhaaf Bedrijven
Postillion Hotel Arnhem
Portaal

Hago

Privépersoon

Konings & Meeuwissen
Derksen Verhuizingen
KvK Centraal Gelderland
AkzoNobel
Volkshuisvesting

Ernst & Young

Rijnstate

SIZA

Yacht

Privépersoon

OPERATIONEEL TEAM ARNHEMSE UITDAGING

Willy ten Dolle
Miriam Kemperman
Mariska Perrier

Administratieve ondersteuning
Medewerker projecten
Coordinator Arnhemse Uitdaging

STUURGROEP

Henk Berg
Wilma van Velden
Harry de Vries
Piet Baselaar
Flip Juch

Peter de Haan
Andrea de Boeij
Ronald Klok
Marieke de Bont
Bart van Meer
Laura Borst

SPULLENBANK
Annerieke Kolenaar-
Meulenkamp

Lia den Ouden

Dolf van Aller

Rinus Roelofsen
Mieke Zomerman

CADEAUTJESBANK

Danielle van Woerden
Kim Doornebosch
Tom Salemink

Julian Leijser

CREATIEVENBANK

Nicole Beaujan
Corné van de Kraats
Andrea Sinke

Robin Atema

MANAGEMENT GAMES
Michel van Rijswijck

Bram van den Hoven
Natasja Wiegerinck

ADVIESBRIGADE

Hilbert de Goede
Rinie van der Leur

0SG

Gemeente Arnhem

voorheen BASF Arnhem
voorheen de Nederlandse Bank
Rabobank Arnhem en Omstreken
AkzoNobel

Creaforti

Rijnstad

Gemeente Arnhem

Dirkzwager advocaten & notarissen
Temporary Secretary

Dirkzwager advocaten & notarissen
Dirkzwager advocaten & notarissen
Privépersoon

Privépersoon

Van Wijnen

Sustain Advies

AkzoNobel

Centrum voor Jong Ondernemerschap
Centrum voor Jong Ondernemerschap

N.B. tekst & advies
Maak Architectuur
Winkel van Sinke
Atematica

Arnhem Falcons / MVR
Bouwmanagement

Arnhem Falcons / BDO Arnhem
namens BAM Utiliteitsbouw

Projectcodrdinator
Projectmedewerker

Vrijwillig adviseurs AdviesBrigade

Piet Baselaar
John Schreijer
Dick Tiemens
Henk Vermeulen

Pim Jorritsma
Harrie Versteegen
Peter de Roos

Leo van Beek
Pieter Jan Veenstra
Rob Jansen

Bert Kruijff



Matchgroepen en banken

Matchgroepen, matches op maat

‘'voorheen: tafelgroepen’

Maatschappelijke organisaties, van buurtcomités
tot non-profitinstellingen, zetten zich in om
mensen in Arnhem de mogelijkheid voor een
beter en leuker leven te geven. De matchgroepen
van de Arnhemse Uitdaging bieden hen onder-
steuning op maat, om samen met hen dromen
waar te kunnen maken en knelpunten op te lossen.

De werkwijze is heel direct. Vragen van
maatschappelijke organisaties worden voorgelegd
aan een groep mensen uit het Arnhemse
bedrijfsleven, de matchgroep. In matchgroepen
zitten zowel oude rotten, directeuren van
bedrijven met een groot netwerk, als jonge
honden, jongere werknemers die nog een
netwerk aan het opbouwen zijn en daardoor
graag in contact komen met andere bedrijven.

Zij beoordelen of de vraag een positief effect heeft
op de leefkwaliteit in Arnhem. Wordt de vraag
geaccepteerd, dan spreken zij hun netwerk aan

om een match te maken met Arnhemse bedrijven,

serviceclubs en fondsen. Er wordt bemiddeld

in menskracht (handen, kennis en kunde),
materialen (bijvoorbeeld spullen, meubilair,
ruimte en catering) en middelen (financién).

Zo wordt het netwerk van bedrijven in Arnhem

die zich inzetten in het kader van Maatschappelijk
Betrokken Ondernemen steeds groter. Samen
met maatschappelijke organisaties maken we het

leven in Arnhem steeds een beetje mooier.

In 2013 zijn via de matchgroepen 77 matches tot
stand gekomen.




Matchgroepen en banken

Spullenbank

De Spullenbank bemiddelt in spullen die bij bedrijven overtollig zijn of niet meer
aan de eisen voldoen. Bij stichtingen en verenigingen zijn zij vaak meer dan
welkom. Het succes van de Spullenbank is groot. Veel bedrijven schenken hun
oude meubilair, hun oude pc’s of kantoormateriaal aan de Spullenbank. Zo krijgt
materiaal een tweede leven en betekent een klein gebaar een grote aanwinst!

In 2013 hebben 52 stichtingen en verenigingen circa 875 zeer bruikbare goederen
ontvangen via de Spullenbank. Ook hebben in 2013 weer diverse bedrijven

en privépersonen zich ingezet om kosteloos transporten te regelen voor de
Spullenbank. Ook de opslagruimte is kosteloos ter beschikking gesteld.

Klussenbank

De Klussenbank bemiddelt als maatschappelijke
organisaties behoefte hebben aan extra handjes.
Dat kan gaan om klussen waarvoor lichamelijke
inzet nodig is, zoals het opknappen van een
schoolplein of het opknappen van een manege
voor gehandicapte kinderen. Maar ook om het
begeleiden van een spellenmiddag of een uitje
voor ouderen uit een verzorgingshuis of een
groep kinderen. Voor bedrijven zijn dit vaak
activiteiten die zij in groepsverband kunnen
doen in het kader van teambuilding met
een maatschappelijk doel. Maatschappelijk
Betrokken Ondernemen vormgegeven door
letterlijk de handen uit de mouwen te steken en
verbindingen te leggen met de omgeving van
het bedrijf.

In 2013 zijn er 9 prachtige klussen gerealiseerd
waarvan een aantal verderop in dit jaaroverzicht
Is uitgewerkt.

NLdoet

In Arnhem is de deelname aan NLdoet in 2013 met
61% gestegen ten opzichte van 2012.

Op 15 en 16 maart, tijdens het landelijke NLdoet,
hebben ruim 650 vrijwilligers de handen uit de
mouwen gestoken voor 56 klussen. Individueel of in
groepsverband hebben zij een klus uitgevoerd die
anders niet gedaan zou worden doordat een organisatie
er geen geld of geen mensen voor heeft. De Arnhemse
Uitdaging zorgt, samen met Vrijwillige Inzet Arnhem,
voor publiciteit rondom NLdoet in Arnhem. Wij dagen
bedrijven uit om een klus op te pakken en informeren
maatschappelijke organisaties over de mogelijkheden.

VIA heeft in 2013 twintig klussen bezocht in het kader
van hun 40-jarige bestaan. Zij merkten op dat er op
verschillende plaatsen meer vrijwilligers aan het werk
waren dan gemeld op de site van NLdoet. Deelnemers
hebben zich zowel in groepsverband als individueel
gemeld. Ondanks het slechte weer is het merendeel
van de klussen gewoon uitgevoerd. Alleen enkele
buitenklussen zijn doorgeschoven naar een later tijdstip.






Matchgroepen en banken

Creatievenbank

De Creatievenbank, een club kleine ondernemingen met creatieve beroepen, wordt ingezet voor
aanvragen waarin tekst, beeld, conceptontwikkeling en vormgeving centraal staan. Bijvoorbeeld bij
vragen om een nieuw logo, inrichtingsadvies, hulp bij (weblteksten of een promotiefilm.

Het gaat vooral om kortlopende, concrete projecten die opgepakt worden door zelfstandig professionals
die zich graag willen inzetten voor de Arnhemse samenleving, maar niet dagenlang gratis werk kunnen
inzetten. Met de Creatievenbank heeft de Arnhemse Uitdaging een mooi instrument in handen om
verenigingen en stichtingen beter en sneller creatief maatwerk kunnen bieden.

De Creatievenbank, begonnen in 2012, heeft in 2013 maar liefst negen projecten tot stand gebracht.

Matches voor
de Arnhemse Uitdaging

Bedrijven ondersteunen niet alleen projecten

via de Arnhemse Uitdaging. Er zijn regelmatig
bedrijven, en soms ook privépersonen, die het
werk van de Arnhemse Uitdaging zelf
ondersteunen. Dankzij deze ondersteuning kan
de Arnhemse Uitdaging haar werk nog beter doen.

il

De Groone Rivier | R

Cadeautjesbank

Arnhemse verenigingen en stichtingen willen graag
hun waardering uiten naar hun leden, vrijwilligers
of de mensen waar ze zich voor inzetten. Vaak
doen ze dat in combinatie met een feestelijke
gebeurtenis waarbij cadeautjes worden gegeven.

Hierdoor ontstaat jaarlijks onder maatschappelijke
verenigingen en stichtingen een grote vraag naar
kleine cadeautjes. Om aan die vraag te voldoen, is
door de Arnhemse Uitdaging een Cadeautjesbank
opgezet. De Cadeautjesbank bemiddelt in artikelen
die bij bedrijven overtollig zijn geworden of die

niet meer voldoen aan de eisen. Bijvoorbeeld
relatiegeschenken met een oud logo. Bijj
maatschappelijke verenigingen en stichtingen

zijn deze artikelen vaak méér dan welkom.

In 2013 zijn via de Cadeautjesbank ruim
1.400 artikelen geschonken aan 14 stichtingen
en verenigingen.
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Aanbieders




In 2013 hebben de volgende aanbieders één of meerdere matches gerealiseerd via de

matchgroepen of via een van de andere projecten.

............................................................................................................................................................... Postillion Hotel Arnhem

AL FIQAIO e o PTBXIS oo

_AAC Gymnastiek ] Pyt ] Presikhaaf Bedrijven
Accountants & Adviseurs Jongejan FOtoMideo SIS e Provincie Gelderland o
“De Cijfers Voorbij” Four Digits Rabobank Arnhem en Omstreken
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Achterin dit jaaroverzicht vindt u een volledig
overzicht van alle gerealiseerde matches.
Een aantal inspirerende matches is op

de volgende pagina’s uitgewerkt.

Projecten [ &4
uitgelicht. ==~
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Project Tekentafels voor KUNSTportaal

Clienten van de RIBW Arnhem & Veluwe Vallei kunnen in de ateliers van het KUNSTportaal terecht voor
zinvolle dagbesteding. Voor sommigen betekent dat bezig zijn op een andere plaats dan thuis. Anderen
kunnen zich ontwikkelen in een kunstdiscipline, als opstap naar meer.

Het uitgangspunt is: van meer willen naar meer kunnen.

Bij KUNSTportaal zijn verschillende mensen aan het
werk met een lichamelijke beperking. Voor hen is het
lastig om te werken aan een gewone tafel. Tekentafels
zijn voor hen heel geschikt omdat ze in hoogte
verstelbaar zijn en rechtop gezet kunnen worden.

Aan de Arnhemse Uitdaging werd gevraagd of wij
konden helpen bij het vinden van tekentafels.

Een mooi tekeninstrument, een tekentafel. Maar
tegenwoordig worden tekeningen voornamelijk met
behulp van een computer gemaakt. Dat betekent dat
er veel van deze grote, zware en verstelbare tafels over
zijn. De kunstenaars bij KUNSTportaal zorgen voor een
tweede leven.

KuiperArnhem Bouw en Ontwikkeling, Adviesbureau
Rudolf Jekel en een architect met een tekentafel
in privébezit hebben een tekentafel geschonken.
En het gaat nog door in 2014. Bijvoorbeeld met
een tekentafel van BAM.

KUNST portasl
2 wur geieden W

Dankzlj de Arnhemse Uitdaging en Henk de Ruiter van
Kuiperimbem heeft KUNSTportsal e weer een tedosntafel bij.
Dank jullie wel.

AT

I foi - Psegeren - Dulen
Hike VerTiged, hemie van Sprundel en £ amderen vnden (i lpyic
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“We merkten dat we het busje nauwelijks gebruikten en dat is zonde.
Daarom zochten we er een goede bestemming voor. De Arnhemse
Uitdaging dacht met ons mee en bracht ons in contact met Marcel
Legerstee. Voor ons de ideale bestemming voor het busje.”

Peter de Haan
LOCATIEDIRECTEUR AKZONOBEL

Project Een materialenbusje voor Ome Joops tour 14

Ome Joop’s Tour neemt kinderen uit Arnhemse volkswijken mee op vakantie. Al zestig jaar wordt er

een tiendaagse toerfietstocht georganiseerd voor kinderen van ouders met een bijstandsuitkering.

Ome Joop's Tour zorgt ervoor dat ook zij een onvergetelijke vakantie meemaken. Voor alles wordt gezorgd,
van slaapzakken tot fietsen. Tijdens de rit kunnen punten verdiend worden voor goed gedrag. Na afloop
krijgt het team met de meeste punten waarin het beste samengewerkt wordt een prijs.

Ome Joop's Tour heeft van AkzoNobel een prachtig Voor het begeleiden van de jeugdronde was Ome
busje (een voormalig bedrijfshulpverleningsbusje) Joop's Tour al de trotse eigenaar van een prachtige
met slechts enkele duizenden kilometers op de evenementenbus. Daar komt nu dan het Akzo busje bij.

teller gekregen Een jonge hond bemiddelde bij deze
bijzondere match.

“Deze wagen is voor ons echt
goud waard, we zijn er enorm
mee geholpen. En daarnaast
kunnen we de auto gebruiken om
andere Arnhemse stichtingen te
helpen. Zo snijdt het mes aan
twee kanten en komt deze gift
echt ten goede aan heel veel
Arnhemmers.”

Marcel Legerstee
DRIJVENDE KRACHT ACHTER DE TOUR




de creativiteit.”

“Het begeleiden van de handwerksters gebeurde op een zeer omslachti-
ge en tijdrovende wijze. Alle handwerksters werden persoonlijk bezocht
en de materialen waren verspreid over de diverse handwerksters. Met
een centrale stoffenopslagruimte en het gebruik van een paar tafels in
een prettige ruimte is het efficiénter geworden om de handwerksters

te begeleiden en het onderlinge contact te bevorderen. En daarmee ook

Project Een activiteiten/ ontmoetingsruimte voor Tesselschade Arbeid Adelt

De Vereniging Tesselschade-Arbeid Adelt (TAA) bestaat al 141 jaar. TAA is een landelijke organisatie met
31 plaatselijke afdelingen. In Arnhem is er een afdeling met 17 handwerksters en worden 4 mensen per
jaar ondersteund bij hun opleiding. In de oprichtingstijd was het voor vrouwen uit de ‘betere kringen’

in financiéle nood moeilijk om betaald werk te vinden. Handwerken was wel toegestaan. Ook nu nog
ondersteunt de vereniging vrouwen die kwalitatief hoogwaardig handwerk leveren, door het bieden van
materialen en door een vergoeding te geven per geleverd werkstuk. Daarnaast worden vrouwen, via

de tweede poot van TAA, gestimuleerd om economische zelfstandigheid te ontwikkelen. TAA betaalt

het collegegeld van vrouwen die een opleiding volgen met uitzicht op betaald werk, als er geen andere
mogelijkheden zijn om hier in te voorzien. Er is sprake van een duidelijke toename van het aantal
allochtone vrouwen dat ondersteund wordt door de vereniging.

Omdat het sociale netwerk van de vrouwen erg klein
is en omdat de handwerksters vaak alleen onderdelen
van een product verzorgen, had men het plan om eens
in de maand de vrouwen elkaar te laten ontmoeten.
Dat moment kan ook gebruikt worden voor het
uitwisselen van nieuwe ideeén en het uitdelen van
materialen. Men zocht hiervoor een gratis ruimte met
opslagmogelijkheid. De onkosten van de organisatie
worden betaald uit openbare verkoop van de producten
en lidmaatschapskosten van leden. Verder zijn er geen
inkomsten. Alle organisatorische werkzaamheden
worden uitgevoerd door vrijwilligers.

Een oude rot van matchgroep 1 legde contact met het
Arentheem college. TAA kan nu voor bijeenkomsten en
opslag gebruik maken van een leegstaand schoollokaal
met twee kasten.

o
|
seeis :
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Creatieve brainstorm

Naast het vinden van een geschikte ruimte is er door
de Creatievenbank van de Arnhemse Uitdaging een
brainstorm georganiseerd waar naast de leden van de
Creatievenbank en het bestuur van TAA ook de Arnhem
Mode Incubator bij betrokken was. Het thema van de
brainstorm was de toekomstplannen van TAA en het
vinden van creatieve inspiratie door aan te sluiten bij
andere creatieve en/of modeorganisaties in Arnhem.

“De brainstormsessie werd als zeer positief erva-
ren. Voor ons werd duidelijk dat de TAA traditie
de basis vormt van de vereniging. Dat wil niet
zeggen dat je ouderwets bent, maar dat ook aan
het ‘typische TAA’ een eigentijdse draal gegeven
kan worden. Het TAA ambacht kan als kwaliteit
vitgedragen worden. In 2013 deed TAA mee met
de schortenwedstrijd tijdens MoBA. Daar won
het TAA schort de publieksprijs. Zo zullen wij
proberen in 2014 nog vaker aan te haken bij
evenementen en andere gelegenheden waarvan
wij denken dat er raakvlakken met TAA zijn.”

Romee Wouers
TESSELSCHADE ARBEID ADELT
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Project Een Cartoontekenaar voor Intermobiel

Stichting Intermobiel zet zich in voor jongeren met een lichamelijke handicap en/of chronische ziekte in de
leeftijd van 18 - 35 jaar, die minder mobiel of huisgebonden zijn. Het internetmagazine geeft informatie en
onderhoudt het contact met de doelgroep.

Intermobiel gaat uit van wat mensen nog wel kunnen, in  Een van de jonge honden van de Creatievenbank heeft
plaats van wat de beperkingen zijn. Juist voor jongeren contact gelegd met Jeanne Melchels van Jeanne

is humor in het omgaan met hun handicap of ziekte erg ~ Ontwerp en Illustratie. Jeanne maakte in 2013 twee
belangrijk. Het maken van cartoons bij artikelen over cartoons en geeft aan nog 4 cartoons per jaar voor
thema'’s die hen bezig houden verduidelijkt de strekking  Intermobiel in 2014 en 2015 te gaan maken.

van het verhaal en het maakt zware zaken en thema'’s

die in een taboesfeer verkeren luchtiger.

Intermobiel zocht voor het digitale magazine een
cartoon- of striptekenaar die een paar keer per jaar een
tekening kan maken. lemand die zich goed kan inleven
in de situatie van een gehandicapte jongere en die op
basis van onderwerpen en teksten die Intermobiel
aanlevert leuke tekeningen maakt. g

“De illustratie hoort bij een column over ‘ziektecompetitie’, over de universele
drang van mensen om de competitie met elkaar aan te gaan. Zelfs bij situaties
waarin je helemaal niet de winnaar wilt zijn. Ik heb de illustraties met veel

plezier gemaakt en ben blij dat itk op deze manier een klein steentje kan bijdragen.”

Jeanne Melchers
JEANNE ONTWERP EN ILLUSTRATIE



Project Levensmiddelen voor arme gezinnen in Malburgen van Stichting Naast Jullie

Stichting Naast Jullie organiseert activiteiten voor bewoners van de flats bij het Gelderseplein. Activiteiten
die de saamhorigheid in de buurt vergroten en die de bewoners afkomstig uit meer dan 40 verschillende
culturen uitnodigen om elkaar te ontmoeten. Ook biedt Naast Jullie praktische hulp aan mensen die dat
nodig hebben zoals boodschappen doen voor mensen die ziek of gehandicapt zijn.

“Het gaat nu helaas al om 22 gezinnen.

Zij staan onder curatele. Vaak omdat
hun partner (sommigen zitten al in de
gevangenis) iets stouts gedaan heeft.
De vrouwen met kinderen bleven met
een torenhoge schuld achter.”

Judit Hudak

STICHTING NAAST JULLIE

Eris regelmatig sprake van verborgen armoede rond
het Gelderseplein. Stichting Naast Jullie heeft contact
met 22 gezinnen die nauwelijks rond kunnen komen
door schuldenproblematiek. Meestal is er sprake van
ondercuratelestelling. Men wilde met Pasen iets extra’s
doen voor deze gezinnen en hen een tas met lekkere
levensmiddelen aanbieden. Twee buurtwinkels hebben
hiervoor een kleine bijdrage geleverd. Maar dat was
eigenlijk niet genoeg om 22 gelijkwaardige pakketten
samen te kunnen stellen. Aan de Arnhemse Uitdaging
werd gevraagd of wij niet ook een bijdrage zouden
kunnen leveren.

De cadeautjesbank van de Arnhemse Uitdaging

had verschillende overtollige kerstpakketten
binnengekregen met onder meer levensmiddelen.
Lekkernijen zoals chips, zoutjes , marshmallows en
etenswaren als rijst, pasta en woksaus. Stichting Naast
Jullie heeft hiermee de 22 pakketten kunnen aanvullen.
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o “Bij Speelstoet kunnen kinderen een aantal keren
per jaar gratis (tweedehands) speelgoed vitzoeken.
% Een speelgoedwinkel zonder kassa dus!”

Website Speelstoet

Project Advies bij projectplan en een website voor de speelgoedbank Speelstoet

Speelstoet is opgericht door een aantal enthousiaste vrijwilligers in samenwerking met Siza en
Volkshuisvesting. Onafhankelijk van elkaar kwamen zij in contact met de Arnhemse Uitdaging met het idee
om een Speelgoedbank op te richten voor kinderen die leven in een gezin met een inkomen op of onder het
minimumniveau. De Arnhemse Uitdaging heeft de verschillende partijen met elkaar in contact gebracht en
hen in een latere fase ondersteund bij het maken van een projectplan. Op het moment dat er een website

nodig was, heeft de Arnhemse Uitdaging contact gelegd met Equint. Equint heeft voor Speelstoet kosteloos
een website ontwikkeld.

De doelstelling van Speelstoet is tweeledig: Kinderen
onbezorgd laten spelen! Door goed herbruikbaar
speelgoed door te geven aan kinderen die het hard nodig
hebben, maar waarvan de ouders/verzorgers het (even)
niet kunnen betalen. Daarnaast verspilling van speelgoed
tegen te gaan en hergebruik te stimuleren. Speelstoet
richt zich op gezinnen uit Arnhem en omgeving.

de spealgoadwinkal
zonder kassal

e pr———
conteot on ANEI |
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Project Dagje uit voor Moeders voor Elkaar 19

Moeders voor Elkaar organiseert ieder jaar een verwendagje voor ongeveer 50 moeders van een
thuiswonend kind(eren) met een beperking. De moeders zijn dagelijks verantwoordelijk voor hun kind dat
veel extra zorg nodig heeft. Vaak betreft het alleenstaande moeders die ook financieel in een moeilijke
situatie verkeren. Tijdens de verwendag worden zij even in het zonnetje gezet, kunnen ze even helemaal uit
hun dagelijkse beslommeringen stappen en krijgen ze de kans om lotgenoten te ontmoeten.

De lotgenotencontacten leiden tot informatie-
uitwisseling en nieuwe vriendschappen. Inmiddels is
er ook een lotgenotenkontakt ‘Ouders voor Elkaar’
ontstaan die om de zes weken bij elkaar komt bij het
Steunpunt Mantelzorg Arnhem.

Moeders voor Elkaar vroeg de Arnhemse Uitdaging

om mee te zoeken naar een leuke activiteit voor de
moeders en om wat kleine presentjes die na afloop van
de dag meegegeven konden worden. Binnen een dag
heeft een van de leden van matchgroep 2 contact gelegd

“Deze moeders (en vaders overigens 00k)
zijn altijd bezig, altijd druk want de kinde-
ren vragen continu aandacht. Verslappen
kan eigenlijk nooit en de verantwoorde-
lijkheid drukt 24 vur per dag. We laten de
moeders één keer per jaar een hele dag
hieraan ontsnappen om het vol te houden
en omdat ze het verdienen. Echt een hele
dag alleen voor hen.”

Clarisse Chaillet
MOEDERS VOOR ELKAAR

met Buitengoed de Panoven, die zich belangeloos
heeft ingezet om de moeders een onvergetelijke dag

te bezorgen. Zij hebben een rondleiding gekregen,
maakten een werkstuk dat ook naar huis meegenomen
kon worden en zijn er verwend met koffie en Deventer
koek. Na afloop kreeg iedereen een tas met leuke
kleine geschenkjes mee via de Cadeautjesbank van de
Arnhemse Uitdaging.

Connexxion verzorgt al een paar jaar gratis het vervoer
voor deze verwendag.
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Project Pannenkoeken bakken voor Drie Gasthuizen

Medewerkers van Accountants Adviseurs Jongejan, De Cijfers Voorbij, zetten zich in om mensen in
Drie Gasthuizen een leuke dag te bezorgen. Er zijn weinig middelen beschikbaar om bewoners van
een verzorgingstehuis eens een bijzondere dag te laten beleven. Het aanbod van Jongejan om met
5 medewerkers gezamenlijk iets te organiseren werd dan ook met beide handen aangegrepen.

Het samen met mensen uit een bedrijf pannenkoeken
bakken en eten biedt bewoners en bezoekers van

de dagopvang stof om nog lang over na te praten en
van na te genieten.

Een activiteit die duidelijk verder dan de cijfers gaat.

“Met collega’s vanmiddag
heerlijke pannenkoeken gebakken
in verzorgingshuis via
@ArnhemUitdaging #mvo”

Tweet van Frank Jongejan




“Het afdelingsuitje was geslaagd! Dijanne had alles goed geregeld. We hebben
mooi weer gehad en iedereen was fanatiek aan het werk! De klussen zijn afge-

rond en we hebben de Autark mooi afgewerkt achtergelaten. Om 16.00 uur was
nog niet alles af, dus de helft van de groep is gebleven om het af te maken.”

Naomi Lopulalan
TENNET TSO

Project Klussen bij De Autark 21

De Autark is een klein theater in Schuytgraaf. Er vinden allerlei leuke activiteiten plaats voor de buurt:
concerten, danslessen, theater, hiphop en allerlei educatieve activiteiten voor volwassenen, kinderen en
jongeren en eris een kleine kinderboerderij. Om de Autark beter geschikt te maken voor deze activiteiten
heeft Tennel met 24 medewerkers de handen uit de mouwen gestoken. Er is een terras aangelegd, er zijn
speeltoestellen geplaatst, er zijn eenvoudige toiletten aangelegd en er is geschilderd en kitwerk verricht
in het gebouwtje. Een aantrekkelijke opknapbeurt, die het theater nog leuker maakte voor de buurt. Het
aantal activiteiten is daarna alleen maar toegenomen.

De ruimte is nu zelfs ook geschikt als bijzondere
vergaderlocatie en het terras is fantastisch om er even
iets te gaan drinken op een mooie zomerse dag.




Workshops Samenwerken met bedrijven

In 2013 heeft de Arnhemse Uitdaging, samen met
VIA en de Rabobank Arnhem en Omstreken, twee
workshops georganiseerd voor stichtingen en
verenigingen over samenwerken met bedrijven.
Door samenwerking met bedrijven kunnen
stichtingen en verenigingen knelpunten in

hun eigen organisatie oplossen en tot mooiere
resultaten komen. Dit komt ten goede aan de
maatschappelijke organisatie, het bedrijf en aan
de lokale gemeenschap.

Echter, veel maatschappelijke organisaties
zijn gefocust op het werven van geld, terwijl
bedrijven steeds vaker niet in geld maar door
inzet van medewerkers en bedrijfsmiddelen
willen bijdragen.

Tijdens de workshops kregen de deelnemers
inzicht in hoe commerciéle en ideéle organisaties
elkaar over en weer wat te vragen en te bieden
hebben. Daarbij werd benadrukt dat bedrijven
vooral het unieke karakter van een ideéle organi-
satie én het vrijwilligerswerk aantrekkelijk vinden.

50 vertegenwoordigers van Arnhemse
maatschappelijke organisaties hebben aan
de workshop deelgenomen. Zij leerden hoe
zij hun behoeften kunnen benoemen in
termen van mensen en middelen in plaats 05
van geld. Bijvoorbeeld door te vragen om
communicatieadvies of gebruik van een

vergaderruimte. Of door een afdelingsteam in te

zetten voor een opknapklus.

Ook leerden de deelnemers hoe zij hun

wensen concreter kunnen formuleren en welke
tegenprestatie zij een bedrijf te bieden hebben.

“Verenigingen en stichtingen hebben een
belangrijke verbindende rol in de lokale
gemeenschap. Rabobank is onderdeel van
deze gemeenschap en vindt het belangrijk een
bijdrage te leveren aan de ontwikkeling ervan.
Dit doen we onder andere door het organiseren
van workshops.

Het liefst organiseren we die samen met andere
partijen die zich ook bezig houden met de lokale
ontwikkeling. We zijn dan ook erg blij met de
samenwerking met de Arnhemse Uitdaging

en VIA.”

Lucienne Verel
RABOBANK ARNHEM EN OMSTREKEN




AdviesBrigade

Het komt soms voor dat de plannen en wensen voor een vrijwilligersactiviteit
niet goed uit de verf komen. Een frisse blik van adviseurs kan helpen op het
gebied van strategie en organisatie, marketing, vrijwilligersbeleid, facilitair
beheer en financién. Hierbij ligt het accent op het versterken van de eigen
kracht van een vrijwilligersorganisaties (“empowerment”).

De adviseurs van de AdviesBrigade waren in 2013 onder andere betrokken bij:
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Home Sweet Home

De vrijwilligers van Home Sweet Home hebben met hulp van de AdviesBrigade
een duidelijk beeld van hun inkomsten en uitgaven gekregen en weten ze hoe
ze dit in de toekomst op een eenvoudige manier kunnen bijhouden.

Buurthuis 't Huukske

Het bestuur van 't Huukske wil het huidige succes borgen voor de toekomst.
Functioneren van de organisatie, structuur van activiteiten en inzet van
vrijwilligers, zijn bekeken. Een belangrijk doel was ook het verminderen van de
werkdruk van actieve vrijwilligers. De adviseurs hebben kritisch meegekeken
en meegedacht. Daardoor is het bestuur op het spoor gezet van een aanpak
met de beste garanties voor de toekomst.

Meer informatie: www.adviesbrigade.nl.

Vrijwilligers verliezen door hun enthousiasme soms een efficiénte
aanpak uit het oog.

Een onafhankelijke frisse blik kan ze op het goede spoor houden.

/




Het Arnhems Compliment 2013

Tijdens de Ondernemersavond van de gemeente wordt
jaarlijks het Arnhems Compliment uitgereikt aan twee
bedrijven die nadrukkelijk hebben bijgedragen aan het
verbeteren van de leefkwaliteit in Arnhem.

Winnaars in 2013: Derksen Verhuizingen en BAM Utiliteitsbouw

Vanuit het gedachtegoed dat maatschappelijke betrokkenheid
meer is dan alleen financieel bijdragen aan goede doelen

steekt BAM Utiliteitsbouw — zowel binnen als buiten Arnhem -
regelmatig ‘de handen uit de mouwen’. Met groepen werknemers
wordt geklust bij maatschappelijke organisaties, zoals bij het
Dijkmagazijn Elden, Scouting Luctor et Emergo en Buurttheater
Tria Fata. Ook op andere manieren is BAM actief voor en via

de Arnhemse Uitdaging. Bijvoorbeeld door deelname aan een
van de matchgroepen en door het ter beschikking stellen van
menskracht en materialen voor verschillende projecten.

Derksen Verhuizingen investeert al jaren in de lokale
samenleving door het ondersteunen van Arnhemse stichtingen
en verenigingen. Maatschappelijke organisaties worden
regelmatig geholpen bij vervoersvragen of andersoortige
ondersteuning. Zo kan Burendag in Malburgen al een aantal
jaren achtereen rekenen op een podiumwagen en verzorgt
Derksen geregeld transporten voor de Spullenbank van de
Arnhemse Uitdaging. Daarnaast is Derksen al jarenlang zeer
intensief betrokken bij de Arnhemse Uitdaging onder meer door
deelname aan een van de matchgroepen.

“Betrokkenheid onderling,

met je klanten en met de lokale
maatschapptj. Het is onlosmakelijk
met elkaar verbonden. BAM laat
Arnhem niet los”.

Dinant te Brinke
DIRECTEUR BAM UTILITEITSBOUW

“Investeren in de lokale samenleving
hoort gewoon bij ons bedrijf. Het is
20 makkelijk om niks te doen. Doe
dat nu eens wel en investeer in de
glimlach van een ander”.

Harold Hofman
EIGENAAR DERKSEN VERHUIZINGEN

Genomineerden

Dit jaar waren de genomineerden

in de categorie grotere bedrijven
Hago, BAM Utiliteitsbouw en
Rabobank Arnhem en Omstreken.
In de categorie MKB bedrijven ging
het tussen KuiperArnhem Bouw en
Ontwikkeling, Derksen Verhuizingen
en Equint.



Management Games

In 2013 heeft de Arnhemse Uitdaging, opnieuw samen met 2
de Arnhem Falcons en dit jaar ook met de winnaar van vorig

jaar BAM Utiliteitsbouw, de jaarlijkse Management Games
georganiseerd.

Tijdens dit sportieve goede-doelen-evenement krijgen
bedrijven de kans hun sportieve krachten te meten met
relaties en collega’s. De opzet van de games Is het inzamelen
van geld voor goede doelen in Arnhem. Bedrijven dragen
hieraan bij door mee te doen met een team van 6 tot 8
personen. Ludiek sportplezier, ontmoetingen tussen
bedrijven en het ondersteunen van een goed doel gaan
tijdens de Management Games hand in hand.

Na afloop van het sportieve deel is er tijd om de banden met collega’s en relaties te verstevigen, onder het
nuttigen van een hapje en een drankje.

Het winnende team gaat naar huis met de Gouden Stropdas , en voor het team dat als laatste eindigt is er
de Geitenwollen Sok. Beide trofeeén zijn wisselbekers, dus revanche nemen is altijd mogelijk!

Tijdens de 13e editie van de Management Games op 7 november 2013 hebben 18 teams tegen elkaar
gestreden:

— BAM Utiliteitsbouw — Novartis

— Dirkzwager advocaten & notarissen — Leger des Heils

— Sportbedrijf gemeente Arnhem — Presikhaaf Bedrijven

— Burgers' Zoo — AkzoNobel

— KuiperArnhem Bouw en Ontwikkeling — Vastgoedbedrijf gemeente Arnhem
— De Kempenaer Advocaten — BDO Arnhem

— Dekra Certification — Papendal Events

— Rijnstad — Four Digits

— Rabobank Arnhem en Omstreken — Randstad
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Met de opbrengst van

de Management Games
2013 zijn twee Arnhemse
maatschappelijke
Initiatieven ondersteund:
de Voedselbank Arnhem en
de Kledingbank Arnhem.

De locatie, het sportprogramma en de catering
zijn in 2013 wederom uitstekend verzorgd

door Papendal Events en Papendal Hotel en
Congrescentrum.

Kijk ook op: www.mgarnhem.nl






Aanvrager Match Aanbieder

Matchgroepen

Arnhemse Federatie van Een financieel Boekhoudpakket Yacht
Muziekgezelschappen

Jongeren Toezicht Team Arnhem Een kast voor JTTA Noord Grontmij
Noord (JTTA)

Kijkje in een professionele keuken
voor de meidenclub

Kunstbedrijf Arnhem / Naaimachines voor de
Stichting beleven boodschappentas Geitenkamp

KUNSTportaal

Ome Joop's Tour Persoonlijke cursus Access voor de
penningmeester

Siza / Matchpoint Advies / hulp bij aanschaf van een
rolstoelauto door cliént

Siza / Matchpoint Buddy voor een workshop Lions Arnhem Centraal
e Aanpassingen in huis” door clignt e
_Speeldorp Klarendal ] Materialen voor de zeepkistenrace | PTaXIS e
_Speeldorp Klarendal ] Materialen voor de zeepkistenrace Vrienden van de Arnhemse Uitdaging
_Speelgoedbank Speelstoet - Website ] B Ut
_Speelgoedbank Speelstoet  Advies bij ontwikkelen projectplan | De Arnhemse Uitdaging .
_Sportcentrum Rijkerswoerd | Hulp bij het zoeken naar een voorzitter | De Arnhemse Uitdaging .
_Steunpunt Mantelzorg Arnhem | Een uitje voor jonge mantelzorgers | Diakonaal Bureau Arnhem
_Steunpunt Mantelzorg Arnhem | Leuke attentie voor dag van de Mantelzorg 2013 - WAAR Arnhern .

Stichting Christoforus-Lichtdraagsters Advies over aanbouw clubgebouw Van Wijnen Arnhem B.V.
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Aanvrager Match Aanbieder

Stichting Die Blide Incomst van
Sinterniclaesz

Stichting Sterrenwacht Presikheaven  Vervoer van een tweedehands TH&P
sterrenwachtkoepel

Hogeschool van Arnhem en Nijmegen

ichting Bijzondere Node

VOB, OPIOPS VOOT OUderen Brutshuis | SPUNENBANK
SWOA Financiéle bijdrage voor TH&P
. decemberfeestdagen op de Weldam
Tessa Zoutendijk Anklungs voor de Tessa Muziekbus De Kempenaer Advocaten

voor het wijkplatform Presikhaaf

Jestimonio de esperanza ... Jebedrukkenplastictassen Twepa Enschede & EMMEN e
Testimonio de esperanza Advies bij het verkrijgen van levensmiddelen  De Arnhemse Uitdaging
e, 00T VOBUSElpAKketten en de zondagse maaltid
Jestimonio de esperanza_ .. COMPULETS VIVaTE
Voetbalvereniging Elsweide =~ Tweecomputers .. i | KuiperArnhem Bouw en Ontwikkeling
Wijkcentrum De Spil Informatiebord werkzaamheden TH&P / Editoo =
“De groene rivier” z
............................................................................................................................................................................................................................................. o
Wijkcentrum De Spil Informatiebord werkzaamheden KuiperArnhem Bouw en Ontwikkeling :
e -
Wijkcentrum MFC Presikhaven Een concert meemaken door kinderen van Luxor Live §
de kinderpopband Presikhaven =
............................................................................................................................................................................................................................................. =
Wijkgemeenschap Klarendal Vervoer van spullen voor het kinderkamp | Internationaal Transportbedrijf Hoevers -
Wijkplatform Presikhaaf Een onafhankelijke selectiecommissie Presikhaaf Bedrijven ks
i
=
w
-
-
<



Aanvrager Match Aanbieder

Zorgcoach Ontmoetingslocaties voor mantelzorgers- M2 Exploitatie BV
gespreksgroepen in Arnhem Noord en Zuid
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LeukOmteleren Weekendschool Ontwerpen lay-out voor digitale nieuwsbrief ~ Winkel van Sinke
en van visitekaartjes

De AutarK Klussen bij de AutarK in de Kunstenaars- TenneT TSO B.V.
.......................................................................... K e
De Drie Gasthuizen Pannenkoeken bakken en kerstversiering Accountants & Adviseurs Jongejan
__________________________________________________________________________ MEKEN 08 CHETS VOOTBUT e
.DeDrie Gasthuizen .., JUIND3NKeN ingeolied bij Drie Gasthuizen  — SUPPYVAWUE | s
Hugo de Grootschool Uitje naar bos, opknappen garageboxen, AkzoNobel

rotstuin aanleggen, belijning schoolplein
verven, kleuterbeveiliging op deuren maken

.JanLigthartschool ... Speelioestellen op het schoolplein opknappen Rabobank Arnhem en Omstreken

nker Opruimen in Meinerswitk ... e ARzONobel
Kunstenaarskolonie KW37 Advies ontsluiting terrein / klussen in de SAB Adviesgroep

__________________________________________________________________________ AT e LA

Manegein 1BIOBOS NEPE Opknappen foyer op de NCPG manege. ... Az Obe
Pleyade, Eldenstaete Helpen bij kerstactiviteiten Wageningen Universiteit

ALLE MATCHES VAN 2013 OP EEN RIJ



Aanvrager Match Aanbieder

Spullenbank

DeTroubadour @ 1 Bureautafel ] Kamer van Koophandel . 2
DeTroubadour @ . | Middelhoge stalenkast | RinState =
DeTroubadour 1 Prullenbak ] RN ate e E
DeTroubadour @ . 10 Vergaderstoelen | RinState b
DeTroubadour @ 2 Verrijdbaretafels o | RN ate e 2
DeTroubadour @ 2 OraNerS e, EUINATAMI <
JDeVlindertuin 2Halfrondetafels o | Gelders Archief Z
DeVlindertuin ... A4Vergaderstoelen Gelders Archief S
_Drie Gasthuizen o 2 Vergaderstoelen | RN ate e s
fCPresikhaal 1 Beeldscherm e, JeINATAMI =

<<



Aanvrager Match Aanbieder

Teijin Aramid
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Aanvrager Match Aanbieder
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Aanvrager Match Aanbieder

Provincie Gelde

Meldpunt vrijwillige Thuishulp 40 Pennen Siza, Dirkzwager, Flynth, Rabobank,
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ VOLKSRUISVESIING .
Meldpuntvrijwillige Thuishulp . A0 BlOCKNOES AS TEUINATAMIG

Meldpunt vrijwillige Thuishulp/ 40 Presentjes vrijwilligers Burg. Drijberprijs ~ Vrienden van de Arnhemse Uitdaging

Steunpunt Mantelzorg

ALLE MATCHES VAN 2013 OP EEN RIJ



Aanvrager Match Aanbieder

V. Eendracht Arnhem 150 Pennen Siza, Dirkzwager, Flynth, Rabobank,
Volkshuisvesting

40

De Arnhemse Uitdaging Huisvesting Cadeautjesbank CvJO Arnhem
(Centrum voor Jong Ondernemerschap)

ALLE MATCHES VAN 2013 OP EEN RIJ



Aanvrager Match Aanbieder

De Arnhemse Uitdaging

De Arnhemse Uitdaging Teksten voor de kaartjes N.B. Tekst en Advies
Arnhems Compliment

De Arnhemse Uitdaging Workshop “Goede Zaken - Vrijwillige Inzet Arnhem
Samenwerken met bedrijven’
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De Arnhemse Uitdaging Korting op vormgeving template digitale Realimpact
__________________________________________________________________________ O

De Arnhemse Uitdaging Workshop “Goede Zaken - Samenwerken Rabobank Arnhem en omstreken
.......................................................................... O T O eeeeeeeeeoeos et
AdviesBrigade S Winkelvan Sinke
AdviesBrigade Website B
DeArnhemse Uitdaging .. Ontwerprollupbanner . WinkelvanSinke
_De Arnhemse Uitdaging .| Rollup banner @ | De Groot ReKlame ...
.DeArnhemse Uitdaging ... 2ponsoring lidmaatschap OKA ... 10KA) Ondernemers Kontakt Arnhem .

De Arnhemse Uitdaging / Fotografie Jurjen Poeles Fotografie
e

De Arnhemse Uitdaging Hulp bij vinden van een Matchgroep Secretaresse Totaal

secretaresse



Openstaande projecten

Wij krijgen regelmatig nieuwe aanvragen van maatschappelijke organisaties.
Op onze website vindt u een actueel overzicht!

homa | owverons | watwa doan | wvoor badrijven | voor maatschappelijka organisaties | contact

Wat we doen

Directe bamiddeling
Klugganbans
Spullenbank
Cadeautpesbank
Creatievenbank
Management Gamos
MLdoat
Mastwohappolijk Codoow
Beursvicer
Adviosbrigoade
Aanbod van baddjven

Manist e hunppndijhn oogars afiees

Dpensiaande projecion
Goroaliveonde projecton

Openstaande projecten
<Anys E [ Zoeken )
} oy T L g

Vipor dementerends mersen biedt muzlek uit het vereden ean opening om weer betrokken te raken bi| hat moment. Een
Flaramseny acirwibet roet oud Mecirlandse lodes post good b disens dosgrossp. D

Vonvwoer van Igoed woor B -] umn
Speslathesk het Speslpunt wil graag 2o laagdrempelig mogelijlk speelgoed aantiedan, By hen Kunnen cuders & peelpoed
lenen en als hun kind er mee vibgespeeld is bt woor berug geven, of speeigoed. .

Een PR plan voor Speslothesk Het Speslpurt
Hot foldamuaberiaal on dio wshaite wan Spoctothcrk Hot Speclpunt Zijin asn vemisinwing ton. 15 bt niet tijd voor ints andem'?
Mis=zchian werkl een kaanje ulidelen of spasise pennen veal beter om...

Enn endoautis veor vrijwiiligers van Zonnablosm Armbarm Zuid-Oost

D zornebloen aldeling Ambern Zuid- Oosl viert @@ jisr haar 256 jarig jubiloom. Dat wil men grsg vieren, Ondermesess dooe
e 25 wipsilligers een klean cadeautje aan te taden. Het zou eng leuk zijn...

Bouwhekken veor Joyadland
Een van de leukste en oudste projecten van Jeugdiand is het Hutlenbouwen. Om da lemeinen waar i gabeurd te
barvailigen buspl vain 'Wijreen die asfgedopen drie guar gralis bouwbokkon rondom de

mken woor vrijwilli van Jougdian
Rlg achiviteiten van Jeugdland zeuden niet mogelijk Zijn zender de inzet van vele vrigmiligers, Zij kunnen niet bataald
en. Dlaarom is bet exira belangnjk om er voor be zorgen dil ki) voldoende....

paderruimie 4 8 5 keer per [aar voor Onderiing Sterk
ilp van coachas arganisemmn mensan mot eon vemstanrdsdifie bepodoing 2ol themameddagen mnt ondanssmon din
ep ganspreken. Thema's ats: Hoe ga ik em met geld, viendachap: hoa. .

MR ETLI M A
el i ey kimloren in Malbungen el in gesinrien med heod wasinig inkomen, wasirdoor hot soor ben mooili is
8n een apotveneniging deel te nemen. De voetbalactivitedt van De...

craatisve locatio voor Ataller '§ Duifje of e eableva partner
Atelier t Dulfje huurt 8l vanal 2004 sen ateller in boarded] t Duifje, in Malburgen aan de cude Hulssense dijlk. Een pestaagd

initimdiod wamr gemnicdedd 26 monsen vanuil heol vorschillende

Weili idshesjes voor hob kind, mp van Wijk n ap Klarondal
‘Wikgerneenschag Klarencal organiseer al G1 jaar een zomervakanbekamg voor kindenen wil de wijk. Voor de weiligheid van
ga kinderen op o8 cpenbare weg en in de bossan zou men heel graag over..,

Een schommalstosl voor stichting Hayat
Er zign steswds migar oudormn med e andem din Redertandse onicitoi. Qudenn die niol gossd passen in de i digo

zomhuizen. 21 spreken regalmatig de Mededandse tasl miet | meer) poad. veswachlen...

| ; caritas SIntE ]

Eun grool deal won do clitnben die bulp hebben gekregen vanuil Caites Sinl Evsebius, neem! moer dan dén keer conact
o voor hulp. D ordarsteuning kan bestaan wi-Betrckkenherd an een (Wsterend..,
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